Тематика дипломных работ

для студентов экономического факультета дневной формы обучения 
специальности 1-25 01 07 – «Экономика и управление на предприятии» 
на 2021-2022 уч. год

1. Эффективность функционирования организации и направления ее повышения в условиях естественной монополии (на примере…)

2. Эффективность функционирования организации в условиях пандемии: угрозы и возможности (на примере…)

3. Формирование системы управления устойчивым развитием организации (на примере…)

4. Эффективность функционирования организации и направления ее повышения в условиях формирования инновационно-промышленных кластеров (на примере…)
5. Инновации в обеспечении сбалансированности внешнеэкономической деятельности промышленных организаций (на примере…). 

6. Пути повышения эффективности экспортной деятельности организации в условиях цифровизации мировой экономики (на примере…)

7. Управление рисками во внешнеэкономической деятельности организации и его совершенствование (на примере…)
8. Повышение эффективности функционирования организации на основе включения в цепочки добавленной стоимости (на примере…)

9. Научно-производственная кооперация как фактор развития инновационного потенциала организаций обрабатывающей промышленности (на примере…).

10. Повышение эффективности деятельности промышленной организации на основе интенсификации производства (на примере…).

11. Эффективность функционирования специализированных предприятий и пути ее повышения (на примере…)

12. Эффективность функционирования комбинированных предприятий и пути ее повышения (на примере…)

13. Разработка риск-индикаторов экономической безопасности организации (на примере…)
14. Угрозы экономической безопасности организации и направления их нейтрализации (на примере…)

15. Реинжиниринг организации на основе аутсорсинга функций и процессов: возможности и целесообразность (на примере…)

16. Финансовые потоки в логистической системе организации и их оптимизация (на примере…)
17. Снижение транзакционных издержек в процессе логистической деятельности организации (на примере…)
18. Система энергетического хозяйства в организации и направления ее совершенствования (на примере…)

19. Система инструментального хозяйства в организации и направления ее совершенствования (на примере…)

20. Организация складского хозяйства в организации и направления ее совершенствования (на примере…)
21. Концентрация организаций отрасли как фактор повышения эффективности их функционирования (на примере…)

22. Формирование производственной программы организации в условиях рынка (на примере…)

23. Оценка эффективности использования производственной мощности и пути ее улучшения (на примере…)

24. Стандартизация и сертификация в системе управления качеством продукции в организации (на примере…)
25. Совершенствование системы управления имущественным комплексом организации (на примере…)

26. Управление нематериальными активами организации и разработка предложений по повышению его эффективности (на примере…)

27. Патентно-лицензионная деятельность организации и направления ее совершенствования (на примере…)

28. Экономическое обоснование путей обновления оборудования в организации (на примере…)
29. Совершенствование управления воспроизводством основных средств в организации (на примере…)

30. Техническая и структурная модернизация основных средств промышленных организаций как инструмент рационализации их режима хозяйствования (на примере…)

31. Совершенствование формирования и использования активной части основных средств в организации (на примере…)

32. Пути улучшения технического состояния основных средств организации (на примере…)

33. Амортизационная политика организации и направления ее совершенствования (на примере…)
34. Совершенствование нормирования производственных запасов как необходимое условие их оптимизации (на примере…)
35. Управление фондами обращения в организации в условиях ее интеграции с поставщиками и потребителями (на примере…).
36. Управление реализацией продукции промышленной организации и его совершенствование в условиях интеграции с покупателями (на примере…)

37. Обоснование экономической целесообразности использования отходов производства (на примере…)
38. Применение логистического подхода к управлению материальными потоками в организации (на примере…)

39. Оценка основных критериев выбора поставщика при осуществлении процесса закупки материально-технических ресурсов в организации (на примере…)

40. Оценка эффективности системы закупок материально-технических ресурсов организации и пути ее повышения (на примере…)

41. Оптимизация запасов материально-технических ресурсов организации (на примере…)
42. Оценка эффективности использования материальных ресурсов организации и направления ее повышения (на примере…)

43. Управление затратами в процессе производства продукции и направления его совершенствования (на примере …)
44. Управление затратами в процессе реализации продукции и направления его совершенствования (на примере …)

45. Резервы снижения себестоимости продукции и разработка мероприятий по их внедрению на основе применения функционально-стоимостного анализа (на примере…)

46. Резервы снижения материалоемкости производства и их использование в организациях машиностроения (на примере…)

47. Формирование себестоимости продукции в условиях неблагоприятной ценовой конъюнктуры (на примере…)

48. Управление внутренними резервами снижения себестоимости продукции в организации (на примере…)

49. Совершенствование управления доходами промышленной организации (на примере…)

50. Совершенствование управления расходами промышленной организации (на примере…)

51. Оперативное управление прибылью организации в системе поддержки принятия решений (на примере…)

52. Формирование и развитие налогового менеджмента в организации (на примере…)

53. Оценка стоимости организации как необходимое условие повышения эффективности ее деятельности (на примере…)
54. Показатели эффективности использования трудовых ресурсов организации и направления их повышения (на примере…)

55. Резервы роста производительности труда и разработка мероприятий по их внедрению в деятельность организации (на примере…) 

56. Кадровая безопасность как фактор обеспечения конкурентоспособности организации (на примере…)

57. Оптимизация численности работников и ее эффективность (на примере…)

58. Управление трудовыми процессами в организации и повышение их эффективности (на примере…)

59. Направления совершенствования системы оплаты труда работников организации (на примере…)

60. Система социальной защиты работников организации и направления ее улучшения (на примере...)

61. Инвестиции в человеческий капитал как условие развития трудового потенциала организации (на примере...)

62. Организационная культура как элемент системы мотивации персонала в современной организации (на примере…)

63. Социальное партнерство как фактор повышения эффективности деятельности организации: проблемы и перспективы его развития (на примере…)

64. Маркетинг персонала в системе управления трудовыми ресурсами организации: проблемы и перспективы его развития (на примере…)

65. Система нормирования труда рабочих и пути ее совершенствования в организации (на примере…)

66. Система нормирования труда служащих и пути ее совершенствования в организации (на примере…)

67. Эффективность организации учета и контроля рабочего времени в системе управления персоналом предприятия (на примере…)

68. Организация работ вахтовым методом и направления ее совершенствования на предприятии (на примере…)

69. Эколого-экономические аспекты реализации стратегии ресурсосбережения в промышленной организации (на примере…).

70. Экологические проблемы развития промышленного производства и пути их решения (на примере…).

71. Энергоэффективность как условие обеспечения конкурентоспособности выпускаемой продукции (на примере…)

72. Стратегия лидерства по издержкам и особенности ее внедрения в современной организации (на примере…)
73. Совершенствование системы стратегического менеджмента организации на основе системы сбалансированных показателей (на примере…)
74. Разработка и внедрение интегрированной системы адаптации персонала в организации (на примере…)
75. Внедрение японского опыта управления на предприятии: проблемы и пути решения (на примере…).

76. Система 5S и особенности ее внедрения на предприятии (на примере…)

77. Внедрение интегрированного подхода в процесс принятия управленческих решений на предприятии (на примере…)

78. Использование SEO-технологий в управлении современной организацией (на примере…)

79.  Digital-маркетинг как фактор повышения эффективности организации (на примере…)
80. Поведение потребителей на товарном рынке: направления исследования и влияние на ассортиментную политику организации (на примере…)
81. Разработка стратегии формирования инвестиционных ресурсов предприятия (на примере…).

82. Организация сервисного обслуживания как фактор повышения эффективности сбытовой деятельности предприятия (на примере…)

83. Паблик рилейшнз как средство интенсивного расширения рынка сбыта продукции организации (на примере…).

84. Торговый дом как модель совместного управления продажами на региональном рынке (на примере…)

85. Формирование и оценка эффективности функционирования товаропроводящей сети организации (на примере…)
86. Корпоративная социальная ответственность в системе стратегического менеджмента организации (на примере…)

87. Анализ внешней маркетинговой среды и разработка предложений по совершенствованию маркетинговой политики организации (на примере…)

88. Стратегический маркетинг и его влияние на повышение конкурентоспособности организации (на примере…)

89. Маркетинговая деятельность организации и ее совершенствование в условиях цифровой трансформации (на примере…)
90. ERP-системы и возможности их использования в деятельности организации (на примере…)
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И.В. Бабына
Примечание: студент может предложить свою тему, предварительно согласовав ее с руководителем дипломной работы.
Дополнительные темы:

91. KPI в современной системе мотивации персонала: проблемы внедрения и эффективность (на примере…)

92. Мотивация персонала организации и направления ее совершенствования (на примере…)

